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ACROSS 

 

 AMBITO N° h TITOLO CORSO Modalità N° allievi Priorità Periodo

32 ITALIANO PER STRANIERI presenza

40 ITALIANO PER STRANIERI ON LINE

24 CREATIVITA E SVILUPPO INNOVAZIONI presenza

24 DESIGN THINKING presenza

24 PROBLEM SOLVING E DECISION MAKING presenza

40 PROBLEM SOLVING E DECISION MAKING presenza

24 ANALISI DEI DATI presenza

32 PROJECT MANAGEMENT presenza

32 SVILUPPO ORGANIZZATIVO presenza

24 COMUNICAZIONE presenza

24 LAVORO DI GRUPPO E GESTIONE DEI CONFLITTI presenza

24 LINGUA STRANIERA presenza

32 LINGUA STRANIERA ON LINE

40 LINGUA STRANIERA 50% on line

32 LINGUA STRANIERA 50% on line

40 LINGUA STRANIERA ON LINE

24 LINGUA STRANIERA ON LINE

24 LINGUA STRANIERA 50% on line

24 LINGUA STRANIERA presenza

32 LINGUA STRANIERA presenza

20 BIG DATA 50% on line

20 OFFICE 50% on line

32 OFFICE 50% on line

20 DEMATERIALIZZAZIONE 50% on line

32 DEMATERIALIZZAZIONE 50% on line

32 UTILIZZO SOFTWARE GESTIONALI presenza

40 GESTIONE PROCESSI AZIENDALI presenza

32 DIGITAL MARKETING 50% on line

20 SICUREZZA INFORMATICA e PRIVACY 50% on line

32 INNOVAZIONE DIGITALE 50% on line

20 PIANIFICAZIONE STRATEGICA DI NUOVI PRODOTTI/SERVIZI presenza

24 SOSTENIBILITA' 50% on line

20 MOTIVAZIONE ED EMPOWERMENT presenza

20 STRATEGIE DI BENESSERE E GESTIONE DELLO STRESS presenza

40 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA presenza

32 ANALISI DEI COSTI E CREAZIONE DEL VALORE presenza

24 LEADERSHIP presenza

32 CHANGE MANAGEMENT presenza

20 RISK MANAGEMENT 50% on line

24 TEAM EXCELLENCE presenza

20 KNOWLEDGE MANAGEMENT presenza

A. Competenze 

Alfabetico funzionali

H. Competenze 

imprenditoriali

G. Competenze digitali

F. Competenze 

multilinguistiche

D. Competenze in 

materia di cittadinanza

C. Competenze 

personali, sociali e 

capacità di imparare ad 

imparare


